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Rückblick 2019

Neue Krankenversicherungs-Software
Auf den 1. Januar 2019 hat die FKB die neue 
Krankenversicherungs-Software eingeführt und 
die bis dahin extern betreuten Bereiche Buchhal-
tung und IT in das Unternehmen integriert. Im 
Zusammenhang mit diesen organisatorischen 
Veränderungen sind zwei schon bisher für die 
FKB tätige Fachpersonen Anfang Jahr 2019 in 
das Unternehmen eingetreten. Anita Conrad, die 
den Fachbereich für Buchhaltung/IT seit bald 25 
Jahren betreute, sowie Monja Conzett. Mit den 
Neuerungen in der Organisationsstruktur und 
der seit diesem Jahr im Einsatz stehenden neuen 
Software konnten die Abläufe bei der FKB wei-
ter optimiert werden. Die erfolgreiche Einfüh-
rung des Standardprodukts der BBT Software AG 
bedeutete für die Mitarbeitenden gerade in der 
Vorbereitungs- und Umstellungsphase einen be-
trächtlichen Mehraufwand, der sich aber in jeder 
Hinsicht gelohnt hat. Für die Kunden änderte sich 
nichts, abgesehen von optischen Veränderungen 
bei Dokumenten wie den erstmals mit der neuen 
Software erstellten Policen, Prämien- und Leis-
tungsabrechnungen. Der neue Software-Partner 
der FKB ist spezialisiert auf die Entwicklung kom-
plexer und moderner Softwareprodukte für das 
Kerngeschäft von Kranken- und Unfallversiche-
rungen. Die eingesetzte Standardsoftware, die 
einen professionellen IT-Support und die laufen-
de Weiterentwicklung einschliesst, trägt zu einer 
effizienten Bearbeitung des Kerngeschäfts und 
weiterhin tiefen Verwaltungskosten bei. Die mo-
dernen Hilfsmittel erhöhen die Leistungsfähigkeit 
der schlanken FKB-Verwaltung, was sich für die 
Versicherten mit Blick auf die nach wie vor tiefs-
ten Prämien in der Grundversicherung vorteilhaft 
auswirkt.

FKB-Prämien bleiben stabil
Gute Nachrichten für die Versicherten auch für 
das Jahr 2019. Die Prämien für die Obligatorische 
Krankenpflegeversicherung und auch für alle 
FKB-eigenen Zusatzversicherungen blieben sta-
bil. Das bedeutete, dass abgesehen von einzel-
nen Ausnahmen die Prämien 2019 nicht erhöht 
wurden. Im landesweiten Prämienvergleich in der 
Grundversicherung lag die FKB mit den nach wie 
vor tiefsten OKP-Prämien an der Spitze.

Arbeitsjubiläen
Anita Conrad konnte am 1. Juli 2019 ein ganz be-
sonderes Jubiläum feiern. Vor 25 Jahren begann sie 
ihre Tätigkeit für die FKB im Bereich Buchhaltung/IT 
beim VBF Treuunternehmen reg. in Balzers als externe 
Dienstleisterin. Anfang Jahr 2019 ist Anita Conrad nun 
als Leiterin Finanz- und Rechnungswesen/IT und stell-
vertretende Geschäftsführerin in die FKB eingetreten. 
Die Mitarbeiterin Marilena Roperti konnte im Jahre 
2019 auf eine zehnjährige Tätigkeit, die Mitarbeiterin 
Theresia Külling auf eine fünfjährige Tätigkeit bei der 
FKB zurückblicken. Herzliche Gratulation zu diesen Ar-
beitsjubiläen.

Erneuerungswahl im LKV-Vorstand
Die Delegiertenversammlung des Liechtenstei-
nischen Krankenkassenverbandes (LKV) hat im 
Juni 2019 erneut Dr. iur. Vincent Augustin für die 
Amtsperiode 2019-2021 als Vertreter der FKB in 
den Vorstand gewählt.
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Geschäftsergebnis 2019

Die Gesamterfolgsrechnung weist einen Unter-
nehmensgewinn von CHF 178'670.58 aus. Dabei 
wurden CHF 2'497'100.00 an Rückstellungen 
und CHF 417’000 an Reserven gebildet. Die Ein-
nahmen aus den Prämien aller Versicherungs-
sparten erhöhten sich im Vergleich zum Vorjahr 
um CHF 484’546.96 (+1.00%) und die Brutto-
leistungen um CHF 1'531'606.60 (+2.73%). Die 
Einnahmen aus dem Risikoausgleich mit CHF 
1'402'917.00 (+0.58%) und an Staatsbeiträgen 
mit CHF 8'700'741.00 (-2.01%) bleiben stabil. 
Die Einnahmen aus Kostenbeteiligungen stei-
gen um CHF 230'493.20 auf CHF 4'668'799.25 
(+5.19%).  

Dank

Unser kompetentes und motiviertes Team blickt 
auf ein herausforderndes Geschäftsjahr zurück. 
Ein herzliches Dankeschön für den grossen und 
unermüdlichen Einsatz. Bei unseren treuen Kun-
den bedanken für uns für das Vertrauen, bei Part-
nern und Behörden für die angenehme Zusam-
menarbeit.

Vorstand der 
FKB – Die liechtensteinische Gesundheitskasse
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Sabine Frei-Wille
Präsidentin

Karin Frick
Vizepräsidentin

Horst Büchel
Mitglied des Vorstandes

Dr. Ralph Wanger
Mitglied des Vorstandes

Rainer Gopp
Mitglied des Vorstandes
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Pino Puopolo
Geschäftsführer

Theresia Külling
Leiterin Heilungskosten

Anita Conrad
Leiterin Finanz- und RW/IT
stv. Geschäftsführerin

Leitung

Kundenberatung

Leistungen Heilungskosten

Leistungen Lohnausfall Finanz- und Rechnungswesen

Marilena Roperti
Kundenberaterin
Schaan

Fabienne Vils
Kundenberaterin
Balzers

Caroline Marxer
Kundenberaterin
Schaan

Eva-Maria 
Hörtnagl-Nutt
Sachbearbeiterin 
Heilungskosten

Tatjana Wille
Sachbearbeiterin
Heilungskosten

Karin Frick
Sachbearbeiterin
Heilungskosten

Monja Conzett
Sachbearbeiterin
Heilungskosten

Karin Thommann-Nigg
Sachbearbeiterin
Heilungskosten

Marco Ballat
Sachbearbeiter
Lohnausfall

Sandra Rudin
Sachbearbeiterin
Finanz- und RW

Reto Huber
Sachbearbeiter 
Lohnausfall
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31.12.19 31.12.18
Aktiven CHF CHF

A.	 Anlagevermögen

	 I.	 Sachanlagen 4’482’999.20 4’527’434.05

	 II.	 Finanzanlagen 38’107’424.94 33’037’527.35

	 Total	Anlagevermögen 42’590’424.14 37’564’961.40

B.	 Umlaufvermögen

	 I.	 Forderungen

	 	 1.	 Forderungen	gegenüber	Versicherten 3’901’453.01 2’547’251.28

	 	 2.	 Sonstige	Forderungen 915’953.30 1’270’477.30

4’817’406.31 3’817’728.58

	 II.	 Guthaben	bei	Banken,	Postcheckguthaben,		
	 	 Schecks	und	Kassenbestand

21’262’687.60 24’851’565.18

	 Total	Umlaufvermögen 26’080’093.91 28’669’293.76

C.	 Aktive	Rechnungsabgrenzungsposten 484’023.25 479’842.17

	 Total	Aktiven 69’154’541.30 66’714’097.33

31.12.19 31.12.18
Passiven CHF CHF

A.	 Eigenkapital

	 I.	 Vereinsvermögen 6’956’755.55 6’331’057.22

	 II.	 Gesetzliche	Reserven 16’099’200.00 15’682’200.00

	 III.	 Jahresgewinn/-verlust 178’670.58 625’698.33

	 Total	Eigenkapital 23’234’626.13 22’638’955.55

B.	 Rückstellungen 44’845’325.00 42’398’703.88

C.	 Verbindlichkeiten 505’209.33 838’557.19

D.	 Passive	Rechnungsabgrenzungsposten 569’380.84 837’880.71

	 Total	Fremdkapital 45’919’915.17 44’075’141.78

Total	Passiven 69’154’541.30 66’714’097.33
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2019 2018
CHF CHF

I.	 Versicherungsertrag

	 	 Versicherungsprämien 48’841’385.61 48’356’838.65

	 	 Staatsbeiträge 8’700’741.00 8’879’089.00

	 Total	Versicherungsertrag 57’542’126.61 57’235’927.65

II.	 Versicherungsaufwand

	 1.	 Versicherungsaufwand 57’717’178.15 56’185’571.55

	 2.	 Kostenbeteiligungen -4’668’799.25 -4’438’306.05

	 Bezahlte	Leistungen 53’048’378.90 51’747’265.50

	 3.	 Veränderung	der	Rückstellungen		
	 	 für	unerledigte	Versicherungsfälle

2’497’100.00 1’882’800.00

	 Brutto-Leistungen 55’545’478.90 53’630’065.50

	 4.	 Leistungsanteile	der	Rückversicherer -219’776.20 -305’707.65

	 5.	 Risikoausgleich -1’402’917.00 -1’394’812.00

	 6.	 Veränderung	der	gesetzlichen	Mindestreserven 417’000.00 849’600.00

	 Total	Versicherungsaufwand 54’339’785.70 52’779’145.85

	 Bruttogewinn 3’202’340.91 4’456’781.80

III.	 Betrieblicher	Erfolg

	 	 Verwaltungsaufwand -2’645’203.53 -3’606’938.43

	 	 Sonstige	Aufwendungen	für	Leistungen -282’156.75 -164’673.92

	 	 Abschreibungen	auf	Anlagevermögen -83’805.99 -30’011.60

	 Total	Betriebserfolg -3’011’166.27 -3’801’623.95

	 Betriebsergebnis 191’174.64 655’157.85

IV.	 Neutraler	Erfolg -12’504.06 -29’459.52

	 Unternehmensergebnis 178’670.58 625’698.33
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Pflichtangaben gemäss Art. 1055 PGR 31.12.19 31.12.18
CHF CHF

Bürgschaften, Garantieverpflichtungen,  
Pfandbestellungen, Eventualverbindlichkeiten

Bürgschaften 0.00 0.00

	 davon	gg.	verbundenen	Unternehmen 0.00 0.00

Garantieverpflichtungen 0.00 0.00

	 davon	gg.	verbundenen	Unternehmen 0.00 0.00

Pfandbestellungen 0.00 0.00

	 davon	gg.	verbundenen	Unternehmen 0.00 0.00

weitere	Eventualverpflichtungen 0.00 0.00

	 davon	gg.	verbundenen	Unternehmen 0.00 0.00

0.00 0.00

Es	bestehen	keine	weiteren	gemäss	Art.	1055	PGR	offenlegungspflichtigen	Positionen.

Freiwillige Angaben

Bilanzierungs- und Bewertungsmethode

Die	Bilanzierung	erfolgt	nach	den	Vorschriften	des	Liechtensteinischen	Personen-	und	Gesellschaftsrecht	(PGR).	Der	
Jahresabschluss	wurde	unter	Berücksichtigung	der	gesetzlichen	Vorschriften	sowie	der	Grundsätze	ordnungsgemässer	
Rechnungslegung	erstellt.	Bei	der	Bewertung	wurde	von	der	Fortführung	des	Unternehmens	ausgegangen.	Die	Buchfüh-
rung	erfolgt	in	Schweizer	Franken.	Abweichungen	von	den	allgemeinen	Bewertungsgrundsätzen,	Bilanzierungsmetho-
den,	Rechnungslegungsvorschriften	gemäss	PGR	bestehen	keine.

Fremdwährungsumrechnung

EUR	 1 1.0870 1.1269

GBP	 1 1.2828 1.2555

JPY	 100 0.8910 0.8984

CAD	 1 0.7468 0.7218

USD	 1 0.9684 0.9858

AUD	 1 0.6807 0.6940

SEK	 100 10.3447 11.1188

DKK	 100 14.5466 15.1009

Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Am	31.	Januar	2020	hat	die	Weltgesundheitsorganisation	(WHO)	die	Ausbreitung	von	COVID-19	(sog.	"Coronavirus")	
als	internationale	Gesundheitsnotlage	bezeichnet.	Vorstand	und	Geschäftsleitung	der	FKB	verfolgen	die	Ereignisse	und	
treffen	bei	Bedarf	die	notwendigen	Massnahmen.	Im	Zeitpunkt	der	Genehmigung	dieser	Jahresrechnung	können	die	
finanziellen	Folgen	der	direkten	und	indirekten	Auswirkungen	dieser	Epidemie	noch	nicht	zuverlässig	beurteilt	werden.	
Insbesondere	ist	es	aktuell	nicht	möglich,	Dauer	und	Schwere	einer	mittlerweile	erwarteten	Rezession	sowie	deren	Aus-
wirkungen	auf	die	FKB	zuverlässig	abzuschätzen.	Auch	Umfang	und	Wirkung	allfälliger	Entlastungsmassnahmen	durch	
öffentliche	Hand	und	Banken	können	nicht	abgeschätzt	werden.	Abgesehen	von	möglichen,	schwerwiegenden	Auswir-
kungen	einer	Rezession	kann	die	Fortführungsfähigkeit	der	FKB	aus	heutiger	Sicht	als	nicht	gefährdet	im	Sinne	von	
Art.	1066a	Abs.	2	Ziff.	1	PGR	betrachtet	werden.
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Tel.  +423 238 20 00 
Fax.  +423 238 20 05 
office@bdo.li 
www.bdo.li 

BDO (Liechtenstein) AG 
Wuhrstrasse 14 
Postfach 132 
LI-9490 Vaduz 
 
HR-Nr.: FL-0002.458.153-8 
MWSt. Nr.: 58 382 

Bericht der Revisionsstelle an die Generalversammlung der 
  
FKB e.V., 9496 Balzers 
 
Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang) der FKB 
e.V., Balzers für das am 31. Dezember 2019 abgeschlossene Geschäftsjahr geprüft.  
 
Für die Erstellung der Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, während unsere Aufgabe 
darin besteht, diese zu prüfen und zu beurteilen. Wir bestätigen, dass wir die gesetzlichen An-
forderungen hinsichtlich Befähigung und Unabhängigkeit erfüllen. 
 
Unsere Prüfung erfolgte nach den Grundsätzen des liechtensteinischen Berufsstandes, wonach 
eine Prüfung so zu planen und durchzuführen ist, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahres-
rechnung mit angemessener Sicherheit erkannt werden. Wir prüften die Posten und Angaben der 
Jahresrechnung mittels Analysen und Erhebungen auf der Basis von Stichproben. Ferner beurteil-
ten wir die Anwendung der massgebenden Rechnungslegungsgrundsätze, die wesentlichen Be-
wertungsentscheide sowie die Darstellung der Jahresrechnung als Ganzes. Wir sind der Auffas-
sung, dass unsere Prüfung eine ausreichende Grundlage für unser Urteil bildet. 
 
Gemäss unserer Beurteilung entspricht die Jahresrechnung dem liechtensteinischen Gesetz und 
den Statuten. 
 
 
Wir empfehlen, die vorliegende Jahresrechnung zu genehmigen. 
 
 
Vaduz, 28. April 2020 BDO (Liechtenstein) AG 
 
 
 
 
 
 
 

 Denise Becker Roger Züger 
Wirtschaftsprüferin eidg. dipl. Wirtschaftsprüfer 
leitende Revisorin 

 
Beilage: 
- Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang) 

Revisionsstellenbericht
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Hauptsitz: 

Gagoz 75
Postfach 363

FL-9496 Balzers

Tel. +423 388 19 90
Fax +423 388 19 91

Kundendienst: 

Landstrasse 1/3
Postfach 446

FL-9494 Schaan

Tel. +423 239 70 70
Fax +423 239 70 79

www.fkb.li
info@fkb.li


